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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS
SANCIONA CON FUERZA DE LEY

ARTICULO 1°. Modificacién del articulo 63° de la Ley N° 8.732. Modifiquese el articulo 63°

de la Ley N°8.732, ¢l que quedard redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 63°. El haber de la jubilucion ordinaria, o por incapacidad serd el
equivalente al ochenta v dos por ciento (82%) del promedio de la remuneracion mensual
percibida por el afiliado, durante los ultimos diez (10) anios inmediatos anteriores al momento
de la cesacion en el servicio y se denominara Haber Inicial Previsional (HIP). El Haber Inicial
Previsional se calculara tomando los valores de las remuneraciones vigentes al momento del
cese de los cargos que el agente desempeiio en el pluzo mencionado. Si al momento de
determinar este haber inicial no existiera alguno de dichos cargos se tomara la remuneracion
de uno equivalente. El Haber Inicial Previsional serd la base de cdlculo permanente para los
aumentos con sustento en los Acuerdos Paritarios Provinciales y, con fundamento en los

mismos, se determinaran los futuros incrementos previsionales.

Si la antigiiedad fuera menor a diez (10) afos, el Haber Inicial Previsional se
determinara sobre la base del promedio mensual de las remuneraciones percibidas durante el

periodo que presto servicios y hasta la fecha de cesacién en el mismo.”

ARTICULO 2°. Modificacién del articulo 71° de la Ley N° 8.732. Modifiquese el articulo 71°
de la Ley N°8.732, el que quedaré redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 71°. El Haber Inicial Previsional se reajustard cada vez que se produzcan
incrementos salariales para el personal en actividad a través de Acuerdos Paritarios
Provinciales, con intervencion del Estado Provincial, a través del Ministerio o Secretaria
competentes, la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia v las Asociaciones Sindicales

reconocidas con mavor representatividad en el ambito provincial.

El otorgamiento o acuerdo sobre re categorizaciones en actividad que fueran
trasladables a pasividad, o la modificacion del Haber Inicial Previsional, deberdn ser

homologados por el Gobierno Provincial, en forma previa a ser trasladado a los beneficios;
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excepto cuando ello derive de lo resuelto en Acuerdos Paritarios Provinciales en que hayan

tenido intervencion las distintas partes y la Caja de Jubilaciones v Pensiones de la Provincia.

En caso de aprobarse aumentos selectivos de adicionales, bonificaciones, complementos,
porcentuales y otros de andloga naturaleza para empleados activos v en los distintos dmbitos
en que la Caja de Jubilaciones y Pensiones tenga jurisdiccion de afiliacion, a los agentes
pasivos les corresponderd en cada caso un porcentaje promedio del aplicado al escalafon al
que pertenecio el agente al momento de acceder al beneficio jubilatorio, o el que corresponda,
al cargo que ocupé el agente si éste al momento de jubilarse se desempeiaba en un puesto 1o
escalafonado, siendo necesario el dictado del acto administrativo homologatorio, en forma

previa a ser trasladado a los beneficios.

Los reajustes que deban realizarse en los distintos supuestos, seran liquidados a partir de
la fecha en que se liquide al personal en actividad o de la fecha del acto administrative de

homologacion, el que resulte posterior, y se abonardn dentro de los sesenta (60) dias.

ARTICULO 3°, Derogacion del articulo 39° Ley N° 8.732. Derdguese el articulo 39° de la
Ley N°8.732 y toda norma que se oponga a la presente Ley.

ARTICULQ 4°. Vigencia. La presente ley comenzara a regir desde el dia de su publicacion en
el Boletin Oficial y se aplicard a las solicitudes de beneficios y reajustes que se formulen desde

esa fecha.

ARTICULO 5°. Autorizacién. Autoricese al Poder Ejecutivo a reglamentar la presente Ley y a

dictar un texto ordenado de la Ley N° 8.732 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°. De forma.




